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學校：港澳信義會明道小學   

  

本校已清楚明白運用「學校發展津貼」的基本原則和程序，並已充分諮詢教師的意見，就使用有關津貼，訂定了以下的計劃： 

  

目的  

  

計劃詳情  

 

時間表  

 

財政預算  

 

成功準則（量度標準）  負責人 

支援教師處理非教學工

作 

聘用臨時文書人員

處理現時教師的非

教學職務 

2022 /9/1 – 2023/8/31  375,375元 大部份教師均認為臨時文書人員能

有效減輕教師的文書處理及影印文

件等非教學工作，為教師創造更多

的教學空間 

陳可瑜副校長 

支援教師處理教學工作 聘用教學助理協助

教師 

協助教師預備教材及處理其他與教

學有關的職務 

陳可瑜副校長 

減輕教師的工作和創造

教與學空間，支援教師

運用資訊科技教學 

聘請資訊科技事務

員 2名，協助教師

製作及預備資訊科

技教材 

2022/9/1 – 2023/8/31  283,572 元 大部份教師均認為資訊科技事務員

可減輕教師的工作和創造教與學空

間，支援教師運用資訊科技教學 

吳錫輝主任 

減輕教師的工作和創造

教與學空間 

外聘代編時間總表

22-23年度 

2022/9/1-2023/9/30 11,160元 協助校方編製時間總表，有效減輕

教師的工作 

陳可瑜副校長 

 670,107元  

 


