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港澳信義會明道小學 

2018–2019年度周年校務報告 

關注事項（一）：強化自學能力，顧及學習多樣性 
 

成就： 

 

1 圖書組推動全校閱讀風氣及習慣，培養學生自主學習的能力 

1.1 與中文科合作，配合單元主題，向小三至小六同學推介優質圖書。大部份學生均表示經常借閱老師推介的圖書，而中文老師也會獎勵在

閱讀方面有積極表現的學生。此外，圖書組又與中文科及學生展藝組合作，推行班際速讀比賽，讓小五及小六學生實踐速讀，學生反應

熱烈而投入。 

1.2 與英文科合作，購買動畫化電子書，提升學生對閱讀英文書的興趣及能力。整體學生均能完成閱讀紀錄，亦能完成指定的閱讀報告。 

1.3 與德育組合作，配合教育局的主題閱讀，優化「共享好時光」計劃，向學生分享不同主題的好書。全體班主任最少出席一次或以上的「共

享好時光」活動，大部份學生表示喜歡且會借閱老師推介的圖書。下學期推廣有關科學與生活的圖書，學生反應更為熱烈。 

1.4 與家長教師會合作，舉行「故事爸媽」工作坊，組織明道「故事爸媽」義工隊，到校為低小學生進行講故事服務，同學都非常喜歡。 

1.5 善用學習有 FUN 時段，安排學生參觀調景嶺圖書館、作家分享好書及簽名會，鼓勵學生善用餘暇閱讀課外書籍，建立自主學習的風氣。 

 

2 訂定校本特色課程，顧及學習多樣性 

2.1 運用多元化學習策略，包括：合作學習、多元感官、電子工具，提升不同學習風格學生的學習，參與的教師均認同有助促進學習成效。 

2.2 重新規劃多元化的校本特色課程，顧及學習多樣性，達致愉快有效學習，如：主題學習「小木偶的快樂奇遇記」、中英數常資優課程（包

括 STEM）、閱讀計劃、Happy English Curriculum 、學習有 FUN等，教師均表示能顧及學習多樣性，達致愉快有效學習。 

2.3 每年度主題學習都是校本特色課程的亮點，一直備受關注。另外，在下學期中的家長心聲中，STEM 活動及學習有 FUN安排得到家長的高

度讚賞及認同，令人鼓舞。 

2.4 進行課堂學習研究，由課程組與學生支援組協作，了解運用平板電腦對學習能力稍遜學生的學習影響，安排集體備課、課堂觀察、錄像

觀課分享會暨「學-教-評」工作坊，參與教師認同有助了解「運用平板電腦對學習能力稍遜學生的學習影響」的教學成效。 

 

3 配合「學校更新課程」及「STEM教育發展」，以及參加夥伴協作計劃，持續提升教師領導能力 

3.1 數、常、電三科的科主任為 STEM 發展小組主要成員，推行「Mentor 計劃」，舉辦交流會及教師領導工作坊，整體成員認為有助提升教師

領導能力。此外，數、常、電三科亦訂定種子老師、科長及科協調等的支援架構，參加計劃的教師均認同有助推動 STEM教育發展。 

3.2 常識科參加教育大學連繫科技與生活的「品德同行計劃」，計劃順利完成，教大學員及本校學生一同為視障人士設計了一些智能產品，又

在校園發佈會中公開向同學們匯報分享。拔尖班「衝上雲霄飛行計劃（林氏基金及飛行學會舉辦的課程）及「Micro:bit 活動小組」均

已順利完成，分別獲得多個獎項，是師生共同努力的成果，下學期開辦的「Micro:bit活動小組」更有突出表現。 
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反思： 

 
1 推動全校閱讀風氣及習慣，培養學生自主學習的能力 

1.1 與不同科組合作能集中資源，更有效地推動閱讀，學生參與各項活動大多反應熱烈，故下年度將繼續與中文、英文、德育組合作，

如：在長假期為學生提供優質圖書建議書目、舉行另類的班際速讀比賽、推行英文電子圖書 BookFLIX 閱讀獎勵計劃、分享品德及公民

教育書籍、錄像分享閱讀心得等。 

1.2 「故事爸媽」一直深受學生愛戴，下年度仍會組織「故事爸媽」義工隊，鼓勵低小年級家長參加，安排回校為學生分享圖書，協助校

方推行閱讀風氣。 

1.3 由於因大部份學生已參觀過調景嶺公共圖書館，下年度可邀請調景嶺公共圖書館負責人到校為學生介紹公共圖書館的網上閱讀功能，

擴闊同學對圖書館的認知，並會繼續邀請作家到校，向學生推介不同作家和好書。 

 

2 訂定校本特色課程，顧及學習多樣性 

2.1 運用多元化的學習策略，雖有助提升不同學習風格學生的學習成效，惟學生在課堂的主動性及互動性仍有不足，建議在課程中加入生

活化的難題，創造共同解決問題的學習情境，讓學生可以更主動地和更互動性地學習。 

2.2 在重新規劃多元化的校本特色課程方面，科組領導表示會持續優化校本特色課程，下年度除了「再生巴士計劃」的跨學科活動外，還

會以主題學習──「STEM奇兵遇上包青天」連繫多個科組進行有關活動。 

2.3 課程發展主任會以五年級常識科為主導，進行跨學科、STEM或電子學習工具等課堂學習研究，並安排共同觀課及教學交流。 

 

3 配合「學校更新課程」及「STEM教育發展」，以及參加夥伴協作計劃，持續提升教師領導能力 

3.1 本年度數、常、電三科在分科會議中安排教師分享教學心得、進修分享及工作坊，幫助教師持續性地在 STEM視野上及技巧上裝備，由於

STEM科技發展迅速，需要增加人手及培訓，建議下年度持續發展 STEM發展小組的「Mentor計劃」。 

3.2 下年度將會在小一至小六常識科推行 STEM科技專題研習校本課程，安排種子老師、科長及科協調等支援架構。 
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港澳信義會明道小學 

2018–2019年度周年校務報告 

關注事項（二）：顯示關懷、愛中成長 
 

成就： 

 

1 第二期「大手牽小手」關愛行動 

1.1 小學生除了需要紀律和提醒，亦需要關懷與鼓勵。「大手牽小手」關愛行動讓一羣較少機會和老師接觸的學生，有更多機會和老師們接

觸，感受老師的愛。本年度有 26位老師參與此行動，充當「大手」的角色，每人關懷 2位有需要的學生，負責老師作出不少於兩次的關

懷行動，包括：茶敘、在不同的節日中表達心意、分享心事、試前鼓勵、試後獎勵、贈送圖書等，讓校園充滿多一點愛與關懷。 

1.2 校方邀請了「籃球體育事工」協辦了兩次「大手牽小手掌」同樂日，讓有關師生透過不同的活動，彼此認識和溝通，享受只有欣賞、沒

有壓力的歡愉。大部份參與的師生認同此行動能讓他們彼此認識，並建立良好關係。整體參與學生感受到老師的關愛，並希望將來能繼

續參加此計劃。 

 

2 小二校本自理課程 

2.1 小二校本自理課程的主題是「時間管理」，期望同學認識時間管理的概念及時間管理的技巧。校方邀請了社工到課室帶領三節有關自理的

課堂，並每月頒發一個自理任務，鼓勵學生多加嘗試。大部份任務都是要學生在家中完成的，因此，本課程也鼓勵家長多了解子女情況，

和子女一起努力，完成任務。 

2.2 問卷數據顯示，大多數學生能完成任務，老師也會為他們「記心心」，積存起來，在學期末時換領獎品。八個任務當中，有四個任務的達

標率高於 80%，包括：轉堂時準備課本、做功課時避免被騷擾、晚上準備好上學用品和自訂做功課時間。 

 

3 第二期「存心獎勵計劃」 

3.1 全校逾九成學生在本年度中最少一次換取「存心獎勵計劃」的禮物，其中有 466 位學生能儲蓄超過 200 個「勤學心」貼紙、457 位學生

能儲蓄超過 200個「班風心」貼紙。 

3.2 約九成教師認同「存心獎勵計劃」的目標，認為「存心獎勵計劃」能夠鼓勵學生勤學，並努力完成「班風」目標。 
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反思： 

 

1 第二期「大手牽小手」關愛行動 

1.1 「關愛」是需要時間的。在每天重複卻又忙碌的工作中，老師們實在不容易找到時間，和小手們建立關係。 

1.2 兩次「大手牽小手掌」同樂日的活動吸引，但亦限制了老師及同學們的互動。來年可考慮不同類型的活動，增加師生互動。 

 

2 小二校本自理課程 

2.1 在八個自理課程的任務中，有四個任務的達標率低於七成，最低的一個只有 43%，包括：自訂作息時間──學生要在假期中的其中四天，

為自己訂立作息時間表──這可能是因為任務太難了。另一個達標率只有 51%的任務，是每天用十分鐘和家長交談，任務雖不困難，低

達標率可能反映宣傳不足或家長實在太忙。 

 

3 第二期「存心獎勵計劃」 

3.1 這項活動深受學生歡迎，其中一個因素是獎品豐富。要獎品豐富，學校既要投放資源，負責老師亦要花大量時間及心思選擇及購買適合

的禮物。 

3.2 為學童紀錄及統計「心心」，同樣是需要花費大量人力才能完成。我們多謝家長義工們的無償付出，也需要簡化有關程序，避免過份消耗

人力資源。 

 


